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Thèmes abordés :

· PME/PMI

· SSII

· Recherche optimisée de prestataires informatiques 

· Nouvelle offre




PME/PMI

Simplifiez votre recherche de prestataires informatiques

avec 

HITECHPROS STAFFING 

Quel Responsable informatique de PME/PMI n’a jamais été confronté à la difficulté de trouver rapidement le prestataire capable de répondre à sa demande dans les meilleurs délais et… au meilleur coût ?

Que se soit en Assistance technique ou au forfait pour des travaux d’analyse, développement, recette, intégration, formation, comment être sûr de faire le bon choix ?

HiTechPros Staffing et son équipe de consultants spécialisés sont idéalement placés pour trouver ce prestataire parmi les 2.200 SSII référencées sur la place de marché HiTechPros.com.  

En effet, pour répondre à des besoins de prestations informatiques souvent ponctuels, les PME et PMI ne savent pas toujours à qui s’adresser. Faute de mieux, elles contactent le prestataire le plus facilement et le plus rapidement identifiable (ancien prestataire, publicité dans la presse, annuaires régionaux et nationaux, etc) car ce n’est pas le métier du Responsable informatique de sélectionner et d’acheter des prestations. Il risque de ne pas trouver le prestataire le mieux adapté à ses besoins et au tarif le plus avantageux. Une recherche qui exige du temps et l’empêche de se consacrer à ses projets.             

HiTechPros Staffing : la réponse d’un spécialiste

En confiant sa recherche à HiTechPros Staffing, il bénéficie de l’expérience de Consultants spécialisés (10 ans d’expérience en moyenne) qui trouveront exactement les compétences requises en sélectionnant parmi les 2200 SSII membres de la Place de Marché HiTechPros.com (80% des SSII françaises). Le cas échéant, les Consultants HiTechPros Staffing pourront même conseiller le décideur dans sa recherche de prestations subventionnées.  Plus de temps perdu en appels téléphoniques, en sélection de prestataires et en entretiens. HiTechPros Staffing s’occupe de tout : de la recherche du prestataire à la facturation.

Ce service a déjà fait ses preuves : consultez le témoignage de  Michel Roblin, DSI de Gagneraud (BTP)

« En passant par HiTechPros Staffing pour trouver les compétences que je recherche, je suis assuré d'obtenir une sélection de CV objective, parfaitement ciblée et dans des délais très court. D'autre part, ce service est très innovant car je reçois régulièrement des mails me permettant de donner mon appréciation sur l'efficacité des Consultants recrutés. HiTechPros met également à ma disposition son système de vidéo-conférence qui me permet de rencontrer les candidats à distance : un formidable gain de temps. Enfin, les profils qui me sont proposés sont de bien meilleure qualité que ceux proposés dans le cadre d'une recherche classique. HiTechpros Staffing a déjà géré deux de mes recherches avec succès, je n'hésiterai donc pas à leur confier de nouvelles missions. »

Un fonctionnement simple et transparent :

1. Le responsable informatique définit son besoin à un Consultant HiTechPros Staffing, par téléphone ou via la place de marché HiTechPros.com.

2. HiTechPros Staffing fait suivre la consultation de manière anonyme aux 2.200 SSII de HiTechPros.com. Celles-ci répondent via le site, puis les experts de HiTechpros Staffing sélectionnent les propositions répondant le mieux aux critères du client et convoquent ces prestataires à un entretien. La sélection est faite en toute objectivité.

3. La proposition apportant le meilleur rapport qualité/prix est transmise au client. Tout ce processus se déroule en général en moins de 24 heures. 

4. Dès que le client retient la proposition de HiTechPros Staffing, un chargé d’affaires lui présente le prestataire, comme le ferait un commercial de SSII. Il peut  même, établir un premier contact via Camerameeting. 

5. Quand l’affaire est conclue, le client signe un contrat avec HiTechPros Staffing qui se charge de la facturation et règle la SSII en prenant une commission de l’ordre 10% sur la prestation. 

6. Le client a l’avantage d’avoir un seul interlocuteur en face de lui, tout en bénéficiant d’un outil de consultation extrêmement puissant.

7. En fin d'année, il peut choisir d'intégrer à ses fournisseurs référencés une ou plusieurs SSII avec lesquelles il a travaillé par l’intermédiaire de HiTechPros Staffing. Dans ce cas, il traitera en direct avec elle par la suite sans contre partie pour HiTechPros.

Des bénéfices rapidement identifiables: 

· Le gain de temps  : 24 à 48 heures seulement sont nécessaires pour avoir 

la solution au problème énoncé.

· La proximité : le réseau HiTechPros offre l’assurance de trouver rapidement les prestataires compétents, au meilleur coût et surtout proches de l’entreprise sans avoir éventuellement besoin d’externaliser ses activités à l’étranger et de supporter les inconvénients de l’offshoring (différences de culture, de langue, manque de contrôle, coûts cachés).

A propos de HiTechPros

Dédiée aux acteurs du marché de la prestation intellectuelle du secteur informatique, HiTechPros décline son offre autour de :

· HiTechPros.com, place de marché mettant en relation quelques 2200 SSII, 1900 donneurs d’ordres, 4500 indépendants et 2150 organismes de formation.

· HiTechPros.biz , service de cession/fusion/acquisition de sociétés du domaine informatique.

· ShortlistManager.com, progiciel d’optimisation des achats de prestations intellectuelles.

· HiTechPros Staffing, service d’externalisation des achats de prestations.

· CameraMeeting.com, service de visio conférence sans contrainte technique.

Lancée en 1999, HiTechPros est aujourd’hui l’une des seules places de marché bénéficiaire avec un volume d’affaires réalisé sur les sites de l’ordre de 72 millions d’euros par mois. Soit 95% des transactions générées par les places de marchés spécialisées en prestations informatiques.

Un succès couronné en 2001 et 2002 par le Trophée de la meilleure place de marché B to B. www.hitechpros.com
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